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 ((    uummaaNNeettHHת ת שיפורי� במערכשיפורי� במערכ

  
  .HumaNetי� ועדכוני� שיושמו במערכת להל� פירוט שיפור

  . והשיפור החידושבוצע  וב לנושאשי� לב אנא   �

 03-5682200בכל שאלה נשמח לעזור במסגרת מער� התמיכה 

  
  
  
 

  

   נושא תיאור

.באמצעות גרירה לסניפר קורות חיי� לאינבוקס ידנית נית� להכניס  Email Sniffer  משיכת
  ����  מיילי�

יקיות תתוכנית חדשה אשר מאפשרת משיכת מסמכי� למערכת מתו�  -
.מוגדרות   FILESNIFFER �  

מס� שמאפשר חיפושי� , שכלול והרחבה של מס� אתר קוב� בקליטת המועמד

.ח עוד בטר� קליטת�"על גבי קו  
 ����  וב�אתר ק

י הגדרת חיתוכי� חכמי� "נית� לסנ� את קורות החיי� הרצויי� מתו� הרשימה ע

, י הקלדת המילי� המבוקשות בכל שורה"הגדרת החיפוש תעשה ע. בטקסט

.וג� \או  �והגדרת קשרי� בי� השורות   

�  אתר קוב
���� 

י תיבה "פולמיי� ע נית� לראות את התיבה ממנה נמשכו קורות החיי� זה במס�

.זו  
� ����  אתר קוב

טעינת מסכי תוצאות , עליית מסכי השאילתות זמני. שיפור ביצועי המערכת 

עליית כרטיס מועמד והפנייה לדרישה שופרו מבחינת קצבי�, השאילתות  ����  ביצועי מערכת 

 ביצוע אוטומטי של פעולת המפתוח האוטומטי בעת הכניסה למס� הקליטה
 � קליטת מועמד

המנגנו� החדש מאפשר זיהוי , לות מועמדי� אוטומטיהוספת מנגנו� זיהוי כפי
.החלפת המסמכי� שלו/  אוטומטי של כפילות ועדכו� המועמד הקיי�  

 קליטת מועמד
 � מנגנו� כפילויות

 קליטת מועמד הוספת מנגנו� נוס" המייצר רשימת כפולי� מצומצמת 
 � מנגנו� כפילויות

מנה נשלח מסמ� קורות מייל ממשיכת מקור הגעה של המועמד לפי כתובת 
 � קליטת מועמד החיי� 

חיפוש משרות במסמ�  � סריקת מסמ� קורות החיי� ובהתאמה שליפה והזנה   �  קליטה וכרטיס מועמד

  �חידוש    ����דוח    ����שיפור  
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אוטומטית בטבלת המשרות . כ�, קיימת אפשרות להוסי" טקסט שנבחר 

 כמשרה נרדפת. 

חיפוש מיומנויות במסמ� �  סריקת מסמ� קורות החיי� ובהתאמה שליפה והזנה 

אוטומטית בטבלת המיומנויות. כ�, קיימת אפשרות להוסי" טקסט שנבחר 

 כמיומנות נרדפת .

  קליטה וכרטיס מועמד

� 

משרה /בעת בחירת המיומנותח "קומיומנויות במסמ� וה משרותה הדגשת

  בכרטיס המועמד
 �  קליטה וכרטיס מועמד

ת המועמד עשוי ממס� זה נית� כבר בשלב הקליטה לראות לאילו דרישו

.להתאי�  �  קליטת מועמד 

)מתארי� הלידה מחושב( גיל, )אי�/יש( רכב ,)שכר מבוקש(רכשהוספת שדות    ����  קליטה וכרטיס מועמד 
ציו� המועמדבתיעוד מוסדות ותארי לימוד נית� לעדכ�  –היסטורית השכלה  �  קליטה וכרטיס מועמד 

אוטומטי בעת כניסה  ביצוע, מפתוח אוטומטי ללא צור� ללחו� על כפתור
.לכרטיס מועמד בקליטה האוטומטית  

 � קליטת מועמד

ח והגדלת כרטיס המועמד"הקטנת אזור קו �  לתצוגת מס
 מורחבתאפשרות   �  כרטיס מועמד 

ח "קו.  ח"אחרו� של עדכו� קורות החיי� לתארי� קותארי�  �ח "תארי
 קושדה 

.שונה כמסמ� ראשיאוטומטית כאשר נקבע מסמ� אחר ע� תארי�  מתעדכ�  �   כרטיס מועמד 

. של המועמד כולל קביעת המקור הראשי מקורות ההגעה אפשרות לתיעוד כל דכרטיס מועמ   ���� 

, לא פעיל \נית� לעדכ� הא� המועמד פעיל  � לא פעיל \פעילהוספת מנגנו� 

.קיימת אפשרות חיתו� על פי שדה זה בשאילתת המועמדי�  �  כרטיס מועמד 

.לדרישה נית� לראות לאילו דרישות המועמד כבר הופנהבמס� הפניה   ����  כרטיס מועמד 

נית� להוסי" מסמ� למס� זה , בעת הוספת פעולה למועמד  �מס
 פרטי פעולה 

של החלו� התחתו�י גרירה לחלקו "ע   ����  כרטיס מועמד .
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ניתני� לעריכה במס� ) 'תיאור כללי וכו, הערות(כל השדות המכילי� טקסט רב 

י לחיצה כפולה על השדה הרצוי"וח יותר עגדול ונ  ����  כרטיס מועמד 

Outlook � מה(נית� לגרור קבצי� ישירות לרשימת המסמכי� של המועמד  או  
)מכל מקו� אחר  ���� כרטיס מועמד 

כולל  נית� להוסי" את כל סוגי הקבצי� לרשימת קבצי המועמד      

.DOCX / HTML / TIF 

   2007פיס כמו כ� נערכה התאמת המערכת לאו

 כרטיס מועמד
���� 

הוספת שדה תארי� עדכו� נתוני� אחרו� המחזיק את תארי� ביצוע השינוי 
 האחרו� בכרטיס כולל האפשרות לחפש לפי שדה זה בשאילתת המועמד

 � כרטיס מועמד

שיבו� אחראי באופ� אוטומטי  � הוספת פעולת בת לפעולת אב   ���� כרטיס מועמד 

לפיה� נית� לחפש  ,תארי� עדכו� אחרו�וח "שדות תארי� קבלת קונוספו 

אפשרויות הסינו� כל השדות שהתווספו לכרטיס המועמד נוספו ג� ל מועמדי�

 ( ).שאילתהב

  

  שאילתת מועמדי�
� 

בלשונית מיומנויות בשאילתת מועמדי� נוספה אפשרות לחיפוש מועמדי� על פי 
"וג�" / "או"לפי שילוב התנאי� מיומנויות   

י�שאילתת מועמד  � 

פי "בלשונית מיומנויות בשאילתת מועמדי� נוספה אפשרות לחיפוש מועמדי� ע

מאפשר להגדיר קשרי� מורכבי� בי�  �מיומנויות באפשרויות מתקדמות 

�.תו� שימוש בסוגריי� לש� הגדרת רכיבי הביטוי, השורות  

  

  שאילתת מועמדי�
� 

 �  שאילתת מועמדי� . ימותי פעולות שלא קי"נית� לסנ� ג� עפ �פעולות שלא קיימות 

נית� להזי� מילות מפתח לפיה� יסרקו קורות   �י מילות מפתח"ש מועמד עפופיח
אחת , כל המילי�חיפוש : תנאי�נית� לבחור . החיי� ובהתא� יאותרו המועמדי�

  .א" אחת מהמילי� , מהמילי�

מנגנו�  –שאילתת מועמדי� 
 ����  חיפוש מילות מפתח

.ג� על פיה�חיפוש לכלול את הו) תכנית�=מתכנתות ר מילי� נרדפילהגדית� נ  
 

מנגנו�  �שאילתת מועמדי� 
 ���� חיפוש מילות מפתח

או  )ח"כ קו"בד(ד מילות מפתח על המסמ� הראשי בלב י"עפמועמד נית� לחפש 
.על כל מסמכי המועמד  

מנגנו�  �שאילתת מועמדי� 
 ���� חיפוש מילות מפתח

    כדוגמתהמאפשר חיפוש מילי�  הוספת מנגנו� מילות רעש

C++ ,C#  

מנגנו�  �שאילתת מועמדי� 
 ���� חיפוש מילות מפתח
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עמודה זו . התאמה %למס� הפלט של השאילתה נוספה העמודה  � התאמה %
   .י הגדרת המיומנויות"עפ התאמת מועמדמציגה 

  

 ����  שאילתת מועמדי�

על ידי המשתמש ניתנת להגדרה ובחירה  –תצוגת שאילתות ומסכי� נוספי� 
 ���� שאילתות ומסכי� נוספי�  )להגדרה נית� להתייע� ע� המייש�(באשר לסדר התצוגה של העמודות ורוחב� 

  שאילתת מועמדי�  מתו� תוצאות שאילתת מועמדי� לקבוצת מועמדי�  פעולות גורפותהוספת 
���� 

ח מתוצאות שאילתת המועמדי�"אפשרות להדפסה מרוכזת של קו  ���� שאילתת מועמדי� 

 ���� שאילתת מועמדי� אפשרות לייצוא סלקטיבי של מועמדי� לאקסל 

 ���� שאילתת מועמדי� אפשרות לשליחת מייל למועמדי� מתוצאות שאילתת המועמדי�

,"כולל ערכי� ריקי�"התווספה תיבת סימו� , גיל / בחיפוש מועמדי� על פי שכר   ���� שאילתת מועמדי� 

נית� . תור המועמדי� יהיה ממוקד יותרשאינית� להוסי" מיומנויות לדרישה כדי 
  ."הצגת אפשרויות מתקדמות למיומנויות"להשתמש באפשרות של 

  ���� כרטיס דרישה

שדה לשכר המוצע , הוספת לשונית להצגת מועמדי� שהתקבלו לדרישה
מקו� העבודה –לדרישה זו ושדה להזנת מיקו� הדרישה   

  ���� כרטיס דרישה

לבי� דרישות לא  תדרישות דיסקרטיו להבחי� בי�נית�  � דרישה דיסקרטית
אפשרות לחפש לפי שדה ג� נוספה . י סימו� האפשרות הרצויה"ע, דיסקרטיות

  הדרישותזה בשאילתת 
  ���� כרטיס דרישה

  ���� סגירת  דרישה  ).י מייש�"הגדרה ע(.סי שינוי סטאטו"נית� לסגור דרישה רק ע � סגירת דרישה

 ����  שאילתת דרישות  שאילתת דרישותקשר מתוצאת ה נשיאפשרות לשליחת מייל לא

 אפשרות להוסי" פעולות בצורה גורפת לכלל המועמדי� שהופנו לדרישה
 ���� סגירת דרישה

.ועל פי השכלה נית� לחפש דרישות לפי דרישה דיסקרטית  
 ���� שאילתת דרישות

.על רשומת הדרישה י קליק ימני"חיפוש מועמדי� לדרישה לפי שכר ע  
 ���� שאילתת דרישות



� �� �� ��    HumaNetשיפורי� במערכת �
 
  30/09/2010מעודכ� לתארי

��������

5 

 

   נושא תיאור

פעולה אחרונה "נוספה למס� זה עמודת , היכנס לכרטיס המועמד מהמס�לנית� 

  .המתארת את הפעולה האחרונה שנערכה למועמד" לדרישה
מס� מועמדי� שהופנו 

 �  לדרישה

תציג ו תזההנית� להגדיר כי המערכת   �  התאמה אוטומטית לדרישה
 כבר, פתוחותי� חדשי� במערכת לדרישות מועמדהתאמה של  אוטומטית

  מדבשלב קליטת המוע

מנגנו� התאמת מועמדי� 
  אוטומטי

� 

הקמת ממס�  ישירותנית� לנהל ולעדכ� את כרטיס הלקוח  �  כרטיס לקוח
  . מערכת

  ����  כרטיס לקוח

 הפעולות של כל �  של מועמדי� מכרטיס הלקוח נית� להציג פעולות
ל הצגה תמציתית רק ש �  פעולות אחרונותהמועמדי� שמקושרי� ללקוח או 

  . של המועמדי� שמקושרי� ללקוח הפעולה האחרונה
  ����  כרטיס לקוח

.אנשי קשר לא פעילי� יופיעו אחרוני� בכרטיס הלקוח  
  ���� כרטיס לקוח

נית� מעתה לקבוע בה את סדר העמודות וכ� , שאילתת לקוחות הפכה דינאמית
אי הופעת העמודות/את הופעת  

  ���� שאילתת לקוחות

א� , געה המציי� את המועמדי� אשר הגיעו ממנוח כפולי� למקור ה"הוספת דו
 הגיעו לפני כ� ממקור אחר

חות"דו  ����

ח מעקב למקור ההגעה המציג נתוני� על המועמדי� שהופנו על ידו"הוספת דו  
חות"דו  ����

:בצי� מסוגי� שוני� חות לק"אפשרות לייצוא הדו   

WORD ,Excel ,HTML , TXT  
חות"דו  ����

ולות שעוברי� מועמדי� מרגע הפניית� לדרישה מציג פעה ח משפ
"דוהוספת 
.במערכת  

חות"דו  ����

מציג את מקורות ההגעה ומספר ה ח משרות על פי מקור הגעה"דוהוספת 
 ססטאטו(של המועמדי�  סהסטאטו י חלוקת"המופני� למשרות שנבחרו עפ

).משרה  

 

חות"דו  
����

ת מציג את מספר הפעולוה ח מועמדי� על פי פעולה ומבצע"דוהוספת 
.י מגיס אחד מספר מגייסי� או כול�"במערכת אשר בוצעו ע  

 

חות"דו  
����

דרישות פתוחות ה כל  המציג פירוט על ח דרישות פתוחות בארגו�"דוהוספת 
משדות שוני� הקיימי� בכרטיס הדרישה נתוני� עבור כל דרישה יוצגו . במערכת

חות"דו  ����
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.מספר מופני� ותארי� הפניה האחרו�וכ� נתוני� אודות   

 מזעור של כרטיס המועמד וכניסה למסכי� אחרי� אפשרית
 �  שונות

 אפשרות בחירה בעבודה ע� ע� ישובי� או ע� רשימה נלמדת
 �  שונות

מאפשר תצוגה של נתוני�  – לא פעיל בכל העצי� במערכת/ הוספת מנגנו� פעיל
 פעילי� בלבד

 �  שונות

ה ועדכו� משתמשי� הוספת האפשרות ליצור משתמש אחראי בלעדי על יציר  
 � שונות

 גרסה באנגלית עברה הגהה ושינוי מינוחי�
 � שונות

נוצר במקור  –שדות נוספי� המאפשרי� מילוי רמות שכר –" רמות שכר" הגדרת
ל"עבור לקוח חו כ� ג� תוספת לשונית שדות ). מחייב מעבר גרסה אחרת( 

 נוספי�
 � שונות

ראשי חדש מלווה בפעולה אוטומטית  ח של מועמד על ידי מקור הגעה"חידוש קו
ח בלשונית הפעולות בכרטיס המועמד"של חידוש קו  

 � כרטיס מועמד

שדות נוספי� מסוג תארי� ללשונית שדות נוספי� 2הוספת   � כרטיס מועמד 

אפשרויות חיתו� על פי שדות תאריכי� נוספי� ותצוגת השדות הנוספי� 
 בתוצאות השאילתה

 � שאילתת מועמדי�

��

��


